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   «Лунтик» 
    2014г.
                Информационная карта  программы
	Структура программы


	Содержание компонентов



	Руководитель


	Директор МКОУ « Путинцевская ООШ» - Евдокименко Нина Александровна

	Разработчик:
	Е.В.Кист - учитель начальных классов, первой  квалификационной категории

	Название и адрес образовательного учреждения:
	Муниципальное казенное образовательное учреждение «Путинцевская основная общеобразовательная школа Омского муниципального района Омской области»

Адрес учреждения: Омская область, Омский район, д.Путинцево,  ул.Мира, 
дом 10.    Тел. 920-229

	Возраст детей
	от 7 до 15 лет



	Продолжительность смены
	18 дней



	Количество детей в смену
	1 смена - 25 человек



	Основания для разработки


	РФ «Об образовании»;

Федеральным законом  «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской

Федерации» от 24.07.98 г. № 124-Ф3;

Федеральным законом «О внесении изменений и дополнений в закон РФ «О защите прав потребителей и кодекс РСФСР «Об административных нарушениях» от 09.01.96 г. № 2-ФЗ;

Порядок проведения смен лагеря с дневным пребыванием детей и подростков определён Приказом Минобразования России №2688 от 13.07.2001г.
 Конвенцией ООН о правах ребенка;

Санитарно – эпидемиологическими правилами СП 2.4.4 969-00

Положение об организации в Омской области детских оздоровительных лагерей с дневным пребыванием.
Приказ № 127 от 24.02.2014г. Комитета по образованию АОМР    «Об организация летней оздоровительной работы учреждениями образования в 2014 году»

	Цель программы
	Создать благоприятные условия для укрепления здоровья и организации досуга учащихся во время летних каникул, развития творческого и интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных способностей и дарований, творческой активности с учетом собственных интересов, наклонностей и возможностей.


	Основные задачи программы


	1.Создание условий для организованного отдыха детей. 

2.Приобщение ребят к творческим видам деятельности, развитие творческого мышления.

3.Формирование культурного поведения, санитарно-гигиенической культуры.

4.Создание благоприятных условий для укрепления здоровья детей, использование окружающей природы в качестве источника оздоровления ребёнка.

5.Организация среды, предоставляющей ребенку возможность для самореализации на индивидуальном личностном потенциале.

6.Формирование у ребят навыков общения и толерантности.



	Принципы программы


	 Принцип гуманизации отношений

Построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.

Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности

Результатом деятельности воспитательного характера в летнем пришкольном оздоровительном лагере «Дружба» является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.

Принцип  дифференциации  воспитания

Дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает:

 
отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;

 
создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);

 
взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

 
активное участие детей во всех видах деятельности.

Принцип комплексности оздоровления и воспитания ребёнка.

Данный принцип может быть реализован при следующих условиях:

 
необходимо чёткое распределение времени на организацию оздоровительной и воспитательной работы;

 
оценка эффективности пребывания детей на площадке должна быть комплексной, учитывающей все группы поставленных задач.

Принцип гармонизации сущностных сил ребёнка, его интеллектуальной, физической, эмоционально-волевой сфер с учётом его индивидуальных и возрастных особенностей.

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:

 
вариантности выбора способа реализации в различных видах деятельности;

 
сочетание форм работы, учитывающих возрастные особенности детей;

 
постоянной коррекции воздействий на каждого ребёнка с учётом изменений, происходящих в его организме и психике.

Принцип интегративно-гуманитарного подхода.

Этот принцип определяет пять «граней»:

 
грань личностного восприятия («это затрагивает или может затрагивать лично   меня»);

 
грань сопричастности («этого достигли ребята, это им нужно – значит, это доступно и нужно мне»);

 
грань глобального восприятия («это нужно знать всем – значит это важно и для меня; это относится к общечеловеческим ценностям»);

 
грань ориентации на консенсус («Я признаю за другим право иметь свою точку зрения, я могу поставить себя на место других, понять их проблемы»);

 
грань личной ответственности («я отвечаю за последствия своей деятельности для других людей и для природы»).

Принцип уважения и доверия.

Этот принцип может быть реализован при следующих условиях:

 
добровольного включения ребёнка в ту или иную деятельность;

 
доверие ребёнку в выборе средств достижения поставленной цели, в основном на вере в возможность каждого ребёнка и его собственной вере в достижении негативных последствий в процессе педагогического воздействия;

 
в учёте интересов учащихся, их индивидуальных вкусов.



	Краткое содержание программы



	Содержание деятельности направлено на реализацию профильной программы в форме сюжетно-ролевой игры. Система воспитательных мероприятий предполагает включение детей в продуктивную деятельность по изучению и осмыслению исторических событий, связанных с памятными и юбилейными датами:
*празднование 70 –ой годовщины Победы в Великой Отечественной войне
*185 летие  со дня появления светофора

*110 летию  со дня рождения К.И. Чуковского

*80 летию  со дня образования Омского района

*Дню России
*20 летию  Музея А.Н.Либерова

* Году  культуры

*Международному дню друзей

*Дню эколога

*Дню рождения А.С.Пушкина

* Международному дню защиты детей

* 300-летию города Омска.

	Кадровые условия:


	Начальник лагеря

Воспитатели (2)  

Фельдшер  ( на добровольной и безвозмездной основе).

	Условия реализации
	Лагерь организуется на базе «МКОУ «Путинцевская ООШ» .

Выполнение программы смены обеспечиваются материально-техническими средствами (спортивная и игровая площадки, спортивный инвентарь, технические средства, игровые комнаты.)
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                              1.Пояснительная записка
"Стремись быть смелым, добрым, умным и радость людям приноси. 

Стремись к здоровью, ведь отсюда - все устремления души!"

Данная программа предназначена для реализации в летнем оздоровительном лагере с дневным пребыванием на базе общеобразовательной школы и рассчитана на детей в возрасте от 7до 15 лет. Обязательным для лагеря является вовлечение в его работу ребят из многодетных и малообеспеченных семей, трудных подростков.
          Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно значимых сферах деятельности. Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим стилем и тоном. Это жизнь в новом коллективе, это, наконец, новая природосообразная деятельность. Ведь не зря в известной песне О. Митяева поется: «Лето – это маленькая жизнь!», а значит, прожить ее нужно так, чтобы всем: и детям и тем, кто будет организовывать отдых, было очень интересно. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления здоровья. Это период свободного общения детей. 
Значимость летнего периода для оздоровления и вос​питания детей, удовлетворения детских интересов и рас​ширения кругозора невозможно переоценить. Проблемы организации летнего оздоровительного отдыха вытекают из объективных противоречий:
- между потребностью семьи и государства иметь здо​ровое, сильное подрастающее поколение и неудовлетво​рительным состоянием здоровья современных детей;
- педагогической заботой, контролем и желанием де​тей иметь свободу, заниматься саморазвитием, самостоя​тельным творчеством.
Лагерь размещается на базе МКОУ«Путинцевская ООШ».В основу организации закладываются здоровьесберегающие технологии, реализующиеся в игровой форме.
Содержание деятельности лагеря должно быть направлено на разрешение этих противоречий. Программа деятельности летнего лагеря ориенти​рована на создание социально значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей семейное воспитание ребенка. Программа универсальна, так как может использоваться для работы с детьми из различных соци​альных групп, разного возраста, уровня развития и состо​яния здоровья.
Эффективное управление в современном лагере – это главная основа его существования и непременное условие развития.

Для обеспечения преемственности в работе лагеря от каникул к каникулам необходима постоянная управленческая деятельность. Система управления ЛДП «Лунтик» включает в себя три уровня: стратегическое управление, организационно-методическое управление, практическое управление.

Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, образования, воспитания в условиях лагеря.

Основная идея программы ЛДП «Лунтик» - представление возможностей для раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации потенциала детей и подростков в результате общественно полезной деятельности. Программа ориентирована на работу в разновозрастном детском коллективе численностью  25 человек. 
Формируя воспитательное пространство лагеря, в основу организации смены закладывается легенда лагеря, согласно которой все дети, посещающие лагерь, становятся участниками длительной сюжетно-ролевой игры со своими законами и правилами.
Программа разработана c учетом следующих законодательных нормативно-правовых документов:
1. Конвенция ООН о правах ребенка.

2. Конституция РФ.

3. Закон РФ “Об образовании”.
Цель: создание оптимальных условий для сохранения и укрепления здоровья детей, их полноценного отдыха, позволяющего реально способствовать развитию творческих, организаторских и других способностей детей
Задачи: 
1. Создание условий для организованного отдыха детей. 
             2.Пропаганда здорового образа жизни.

3. Формирование интереса к различным видам деятельности.
4. Развитие познавательной активности, творческого потенциала каждого   ребенка.
5. Формирование качеств, составляющих культуру поведения, санитарно-гигиеническую культуру.
Сроки реализации программы: июнь 2014 года (смена 18 дней)
Ожидаемые результаты работы лагеря:
*сохранение и укрепление здоровья детей;

*формирование мотивации здорового образа жизни;

* расширение социального опыта  ребёнка;

 *развитие индивидуальных, творческих способностей детей;

 * формирование коммуникативных умений, основы правильного поведения, общения, культуры, досуга;
 *повышение уровня физической подготовки;

 *поддержка социально - незащищённых семей;

  *укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов.
Критерии оценки результатов программы:

- Поведение ребенка.
- Умение взаимодействовать c другими членами временного детского коллектива.

- Отношение ребенка к себе и окружающим.

- Эмоциональное состояние ребенка.

- Уровень представления ребенка о ценностях человеческой жизни.

Условия участия в программе:
 добровольность, взаимопонимание, должностная субординация. 

2. Концептуальный подход
   Изменение ценностных ориентаций заметно в настоящее время во всех сферах жизни общества. Решение ряда проблем в жизни страны во многом зависит от уровня сформированности гражданской ответственности, гражданской позиции у подрастающего поколения, потребности в духовно-нравственном совершенствовании, уважения к историко-культурному наследию своего народа и народа России. Духовность заключается в любящем отношении к другому, в приоритетности интересов другого над собственными, в утверждении своим отношением несравненной ценности другого. Духовность представляет собой в высшей степени сложную совокупность общечеловеческих норм и ценностей. Духовные ценности вырабатываются каждым человеком самостоятельно, а не усваиваются в готовом виде путем «извлечения» из книг или чужого опыта.
  Основная деятельность лагеря дневного пребывания направлена на развитие личности ребенка и включение его в разнообразие человеческих отношений и межличностное общение со сверстниками. Детский лагерь, учитывая его специфическую деятельность, может дать детям определенную целостную систему нравственных ценностей и культурных традиций через погружение ребенка в атмосферу игры и познавательной деятельности дружеского микросоциума. Погружая ребенка в атмосферу лагеря, мы даем ему возможность открыть в себе положительные качества личности, ощутить значимость собственного «я»; осознать себя личностью, вызывающей положительную оценку в глазах других людей; повысить самооценку; выйти на новый уровень общения, где нет места агрессии и грубости.

   Находясь в лагере дневного пребывания, дети ежедневно включаются в оздоровительный процесс, для которого характерны: упорядоченный ритм жизни, режим питания, закаливание, поддержка мышечного и эмоционального тонуса. Результатом осуществления оздоровительного направления является формирование потребности в здоровом образе жизни.

Досуговая деятельность в лагере «Лунтик» направлена на вовлечение детей в мероприятия с последующим выявлением их наклонностей и способностей. 
3. Методическое сопровождение программы
  Основными методами организации деятельности являются:

*Метод игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с поставленной целью);
*Методы театрализации (реализуется через костюмирование, обряды, ритуалы);

*Методы состязательности (распространяется на все сферы творческой деятельности);

*Метод коллективной творческой деятельности (КТД).

 Психологические услуги.
 Психологические услуги предоставляются в следующих формах:

 *Проведение воспитательно-профилактической работы с детьми в целях предотвращения или устранения негативных психологических факторов, ухудшающих их психическое здоровье;

 *Беседы с детьми по налаживанию и поддерживанию их межличностных взаимоотношений.   

                                       Формы и методы работы
     Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с использованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, конкурсы рисунков, плакатов, утренники, праздники, экскурсии); метод интерактивного обучения (ролевые игры, дискуссии), в которых дети не просто «проходят» что-то, а проживают те или иные конкретные ситуации; методики коллективно-творческого воспитания.
     Одним из важнейших средств и методов организации воспитательного пространства является создание органов детского самоуправления-самостоятельности в проявлении инициативы, принятии решения и его самореализации.
     В конце каждого дня ребенок заполняет карту настроения и достижений за день.
                                      4. Механизм реализации программы

I этап:  подготовительный   (март – май)

Этот этап характеризуется тем, что за  два месяца до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

*участие в совещаниях посвященных подготовке к проведению летней оздоровительной компании;

*знакомство с правовыми документами нормативной базы, обеспечивающей качественный отдых детей в текущем году;  

*проведение совещаний при директоре  по подготовке школы к летнему сезону;

*издание приказа по школе о  подготовке к открытию лагеря с дневным пребыванием детей;

*разработка программы деятельности пришкольного летнего оздоровительного   лагеря с дневным пребыванием детей;

*отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере;
*составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)

*создание рабочей группы по подготовке методического материала для работников лагеря;

*организация помещений лагеря согласно СанПину;

*обеспечение допуска сотрудников к работе с детьми.
        II этап:  организационный  ( 2-3 дня в начале июня)

Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня. Основной деятельностью этого этапа является:

*встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и творческих способностей;

*запуск программы «Лунтик»;

*знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.

       III этап:  основной (июнь)

Основной деятельностью этого этапа является:

*реализация основной идеи смены;

*вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно- творческих дел;
*работа творческих мастерских, кружков, клубов.

5. Условия реализации программы

Нормативно-правовые условия:
· положение о лагере дневного пребывания;
· правила внутреннего распорядка лагеря дневного пребывания;
· правила по технике безопасности, пожарной безопасности;
· рекомендации по профилактике детского травматизма, предупреждению несчастных случаев с детьми в школьном оздоровительном лагере;
· инструкции по организации и проведению  экскурсий;
· должностные инструкции работников;
· санитарные правила о прохождении медицинского осмотра;
· заявления от родителей;
· правила регистрации детей при поступлении и выбытии;
· экспертное  заключение о приемке лагеря;
· планы работы;
· договор с сельским ФАПом на оказание медицинского обслуживания. 
  Образовательная деятельность в рамках лагеря «Лунтик» предусматривает воспитательные мероприятия, связанные с историей России, изучением духовно -нравственных традиций и истории родного края.

Образовательная деятельность также предусматривает знакомство с миром движения, звуков, красок, ощущений. На основе развития навыков моделирования, изготовления поделок из различных материалов, в процессе продуктивной творческой деятельности дети знакомятся с единой картиной мира.

    Оздоровительная деятельность способствует формированию культуры физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о своем здоровье и активный отдых. Для успешной реализации данного блока необходимо оборудование детской (спортивной) площадки. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с красивыми уголками природы, проведение оздоровительных и различных спортивно-развлекательных мероприятий способствует созданию положительного физиологического и психологического фона.

     Культурно-досуговая деятельность состоит из общелагерных и отрядных мероприятий (творческие конкурсы рисунков, стихов, частушек; изготовление плакатов; театрализованные игровые программы и т. д.), а также посещение музея в школе.
Получение новых знаний при подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, конкурсам и т. п.) приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою очередь, сказывается на изменении личностного поведения каждого члена коллектива.
   Патриотическое воспитание включает в себя проведение в течение лагерной смены : День скорби и печали « Поклонимся великим тем годам!».
   Трудовая деятельность подразумевает благоустройство территории школы и села, работу на спортивной (детской) площадке.

                                                 6. Отрядные дела:

	ДНИ

СРОКИ
	МЕРОПРИЯТИЕ


	ОТВЕТСТВЕН-НЫЕ

	День первый
02.06


	1.Приём детей в лагерь, знакомство с распорядком и режимом работы лагеря, с законами и правилами жизни в лагере.

2. Оборудование игровых комнат.

3. Минутка здоровья. «Мой рост и мой вес».
4.Беседа «Будь осторожен на дороге».

5.Инструктаж по технике безопасности.

6.Конкурс рисунков на асфальте «Лето – это маленькая жизнь»

7. Анкетирование детей.

8. День защиты детей – игровая программа «Праздник детства».

9..Линейка «Открытие смены».


	Воспитатели

Вожатые

Кист Е.В.

	День  второй
03.06


	1.Линейка готовности и физ. минутка.

2.Самоуправление. Выбор актива, оформление отрядных   уголков: название отряда,  речёвка,  девиз, эмблема. 

3.Беседа «Правила поведения в столовой». Организация  дежурства.

4. Игры на свежем воздухе.
5.Экскурсия «На диком бреге Иртыша…(к 300-летию Омска) 

6. Игры на выявление лидера «А лидер кто?»
	Воспитатели

Повар

Кист Е.В.

Родители

	День третий
04.06
	1.Линейка готовности и физ. минутка.

2.Конкурс рисунков на асфальте «Спорт! Спорт! Спорт!».
3.Спортивный конкурс: «Весёлые старты с мячом и шарами».

4.Беседа: «История олимпийского движения» (Олимпиада-2014)

5. Разучивание подвижных  игр.

6. «Раз, два, три, четыре, пять … начинаем мы играть»- игровая программа.

	Воспитатели

Вожатые

	День   четвертый
05.06
	 1.Линейка готовности и физ. минутка.

2. Конкурс рисунков на тему: «Охрана окружающей среды» "С кузовком, с лукошком по лесным дорожкам". Экологическое познавательное путешествие
3. Экологический конкурс «Грибной марафон».
4. Конкурс поделок из природного материала

5  «Солнечный круг» развлекательно – игровая программа.
6.Игры на свежем воздухе.

7.Конкурсная программа « Ухохочешься!»
	Воспитатели

Вожатые

	День  пятый
06.06
	1.Линейка готовности и физ. минутка.

2.К дню рождения великого русского позта А.С.Пушкина «Путешествие в сказку»

3. «Одежда для сказочных героев» нарисовать эскизы костюмов для сказочных персонажей.

4. «У нас гости». Профилактическая беседа о детских правонарушениях.

5.Конкурс «Зоологические забеги».

6.Веселые старты.
	Воспитатели

  Вожатые

Библиотекарь



	День   шестой
07.06
	1.Линейка готовности и физ. минутка.

2.» Ах, это лето!»-игровая программа, посвященная 20-летию музея А.Н.Либерова

3. « Волшебный мир животных»-экскурсия по виртуальной выставке художника-анималиста Виктора Павлушина.

4. Интерактивная игра и просмотр фильма о редких животных Омской области.

5.Игры на свежем воздухе.

6. «Праздник волшебной воды»

	Воспитатели

Экскурсоводы БУК 

« Музея Либеров-центра»



	День  седьмой
09.06
	 1.Линейка готовности и физ. минутка.

2. «Юмор в спорте важен, не спорьте!» (юморист. эстафеты).

3.Спортивно – игровой праздник «Юный пожарный»

4.Беседа «Правила поведения при пожаре»

5.Просмотр видеоролика «Причины пожара».

6.Мастерская «Переделкина» (изготовление игрушек из природного материала.)

7.Шоу « Каракули»


	Воспитатели

Вожатые



	День  восьмой
10.06
	1.Линейка готовности и физ. минутка.

2.Беседа «Будь внимателен на дороге»

3 Викторина к  дню рождения Светофора(185 лет) 

4.Конкурс «Дорожный марафон».

5.Конкурс рисунков «Страна СВЕТОФОРИЯ»

6.Игры по интересам.

7. Викторина «По страницам истории государства Российского».


	Воспитатели

Вожатые

	День   девятый
11.06


	1.Линейка готовности и физ. минутка.

2.Спортивный конкурс «Быстрее! Выше! Сильнее!»

3. Викторина «Отчего и почему?».
4.Конкурс рисунков «Цветик- семицветик»

5.В гостях у Айболита. Беседа «Будь осторожен, избегай травм». «Медицинская помощь при ушибах»

6.Беседа  с презентацией « Осторожно, клещи!»

7. Игра «36,6»  « Молодые доктора»
	Воспитатели

Фельдшер ФАПа

	День  десятый
12.06
	1.Линейка готовности и физ. минутка.

2. Конкурс народной песни, танца, частушек.( к дню России) (концертные номера от каждого отряда).

3.Беседа «Край ты наш родной» . Составление презентации о природе родного края, посвященной 80-летию Омского района.

4.Экскурсия в школьный  музей «Мой край».
5. Чтение стихов о родном крае.
6.Беседа «.И крымский загар, и крымский воздух были частью нашей жизни”
7.Крым-остров сокровищ! Знакомство с достопримечательностями Крыма.

8.Конкурс рисунков « Мы вместе!»

	Воспитатели

Библиотекарь

Вожатые

	День   одиннадцатый
13.06
	 1.Линейка готовности и физ. минутка.

 2.Знакомство с народными промыслами.

3.Пение песен под караоке «Минута славы».
4.Беседа «Правила этикета»

5.Игры по интересам на свежем воздухе.

6.Турнир по шашкам.

7.Игра « Разведчик в лагере»
	Воспитатели

Вожатые

	День двенадцатый
14.06
	 1.Линейка готовности и физ. минутка.

 2.Театр на столе «Телефон» .(к дню рождения К.И. Чуковского.)
3..Легоконструирование на тему: «Город будущего»..

4.Беседа «Первая медицинская помощь при    солнечном ударе»

5.Экскурсия на родники.

6. « Радость праздника». У нас в гостя «Театр-Цирк»
	Воспитатели

Фельдшер ФАПа



	День  тринадцатый
16.06


	1.Линейка готовности и физ. минутка.

2.Конкурсно – игровая программа: « Свистать всех наверх!»

3.Конкурс поделок из природного материала «Дары леса»

4.Беседа «Осторожно, колющие предметы»

5.Игра-соревнование « Что? Где? Когда?»

6.Познавательноразвлекательная игра «Рыйарский турнир»
	Воспитатели

Фельдшер ФАПа

	День четырнадцатый
17.06
	1.Линейка готовности и физ. минутка.

2.Литературная игра: «Приглашение в Сказкоград для девчонок и мальчишек».

3.Развлекательная программа «Вечер весёлых игр и конкурсов»

4. Сценарий  « Бенефис Бабы-Яги»

5.Беседа о дружбе.

6. Анкетирование детей.
	Воспитатели

Вожатые

Кист Е.В.

	День пятнадцатый

18.06
	1.Линейка готовности и физ. минутка.

2.Настольные игры.

3. Просмотр мультфильмов.

4.Библиотечный час . Викторина по сказкам К.И.Чуковского.

5.Игровое ассорти.

6. Путешествие по зарубежным странам.

7.Праздник « Ч то такое лето?»

 
	Воспитатели

Библиотекарь

	День шестнадцатый

19.06
	1.Линейка готовности и физ. минутка.

2 День смеха « Шип-шип-шоу»

3. Поездка в театр «Арлекин»

 Сказка « Дюймовочка».

4.Игровая программа «В гостях у старой, старой сказки»

5.Соревнование на самокатах.

6.Конкурс « Угадайка!» по легоконструированию

7.Подвижные  игры на свежем воздухе.
	Воспитатели

Вожатые

	День семнадцатый

20.06
	1. Линейка готовности и физ. минутка.

2. День памяти и скорби. Стихи военных лет.

3.Конкурс рисунков «Должны смеяться дети и в мирном мире жить».
4. « Поклонимся великим тем годам!» Презентация, посвященная 70-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне

5. Игра « Зарница».

6. Военно-спортивная игра « Большие маневры»
	Воспитатели

Библиотекарь

	День 

восемнадцатый

21.06
	1. Праздник закрытия лагерной смены «До свидания, Лунтик!!»

2.Конкурсная программа «Калейдоскоп талантов»

3.Оранжевая дискотека.

4.Карнавал костюмов.

5. Игра « Позвоните Кузе»

6.Вручение благодарственных писем, грамот, дипломов.

7. Прощальный огонек.
	Воспитатели

Вожатые

Кист Е.В.


                                      7. Кадровое обеспечение
Система подготовки педагогических кадров для работы в лагере:

     Одной из основных задач организационного и методического обеспечения деятельности программы является профессиональная подготовка специалистов.

     Педагогический коллектив представлен педагогами МКОУ«Путинцевская ООШ», имеющими опыт работы с детьми в летних оздоровительных лагерях дневного пребывания.

      Для проведения спортивных мероприятий, мониторинга состояния здоровья привлекается фельдшер сельского ФАПа. В апреле-мае для педагогов и вожатых проводится стажерская площадка «Организация летнего отдыха детей в условиях лагеря дневного пребывания».
                               Кадровое обеспечение программы:
1. Начальник лагеря
2. 2 воспитателя.
3. Фельдшер (на добровольной и безвозмездной основе)

4. Обслуживающий персонал

         Подбор начальника лагеря, воспитателей, проводит администрация школы.   

         Начальник лагеря определяет функциональные обязанности персонала, руководит всей работой лагеря и несет ответственность за состояние воспитательной, хозяйственной и финансовой работы, соблюдение распорядка дня, трудового законодательства, обеспечение здоровья и жизни воспитанников, планирует, организует и контролирует все направления деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность.

         Медицинский работник осуществляет периодический контроль за санитарным состоянием лагеря, проведение спортивных мероприятий, мониторинга здоровья.

         Педагоги организуют воспитательную работу, отвечают за жизнь и безопасность ее участников.

         Обязанности обслуживающего персонала определяются начальником лагеря.

         Начальник и педагогический коллектив, обслуживающий персонал отвечают за соблюдение правил техники безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях.      
Работа с педагогическим коллективом лагеря
Педсоветы:
1.     О планировании оздоровительной работы в лагере .

2.     О проведении инструктажа по ТБ и ПБ .

3.     Подведение итогов работы по подготовке лагеря .

4.     Обсуждение поставленных задач в лагере .

Производственные совещания
	
1. Организация досуговой деятельности детей в лагере.

	2. Организация питания.

	3. Организация оздоровительной деятельности.

	4. Работа с активом лагеря.

	5. Работа с родителями.

	7. Подведение итогов


Инструктажи:
1.     Вводный инструктаж. (Начальник лагеря)

2.     Инструктаж по правилам дорожного движения (воспитатели).

3.     Инструктаж по ТБ во время спортивных мероприятий (воспитатели).

4.     Инструктаж по ТБ при организации игр на территории (воспитатели).

5.     Текущие инструктажи (воспитатели).

Педагогическая диагностика
Организуя разнообразную и по формам, и по содержанию деятельность, педагогический коллектив создаёт условия для того, чтобы как можно больше положительных качеств ребят проявлялось, активизировалось и развивалось. 
Дети приходят в разновозрастные отряды и очень важно из шумной неорганизованной группы детей сформировать коллектив, помочь детям освоить различные виды деятельности, приобрести конкретные знания и умения, формировать лидерские качества в детях. 
Проанализировать результаты работы всего коллектива лагеря поможет и мониторинговая деятельность, и материалы по рефлексии мероприятий, и отзывы детей и родителей.

 

                                      8. Финансовое обеспечение.

  Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией РФ, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента РФ, постановлениями, распоряжениями и иными правовыми актами администрации Омской области.
Учреждение финансируется за счёт средств бюджета Омской области.
Финансовый контроль над использованием бюджетных средств осуществляют Департаменты финансов и социального развития Омской области.
 9. Схема управления программой

      Участниками данной программы являются дети в возрасте от 7 до 15 лет различных социальных групп (дети из благополучных семей, дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации).
      Для организации работы по реализации программы смены:

-составляются планы работы воспитателей, где отражаются и анализируются события и проблемы дня;
-проводятся анкетирование и тестирование воспитанников на различных этапах смены («Экран настроения»);

-сотрудники  обеспечиваются методической литературой, инструментарием по проведению тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т. д.;

-проводятся инструктажи с педагогами по охране жизни здоровья; мероприятий по профилактике детского травматизма.

     В основе воспитательной системы – активный подход к реализации детского самоуправления в форме совета командиров (обеспечивает порядок и жизнедеятельность лагеря) и инициативных групп  (временные объединения для подготовки и проведения отдельных дел, тематических дней). Основным по значимости в лагере является совет командиров.
      Обязанности командира отряда:

-посещать сбор совета командиров и доводить до отряда всю информацию, полученную на совете;

-следить за выполнением режимных моментов;

10. Материально-технические условия:

	
	Применение
	Ответственные

	1
	2
	3

	Кабинеты
	Игровая комната, комната для занятий 

	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал

	
	
	

	Спортивная площадка
	Линейка, проведение общелагерных  игр на воздухе, спартакиады, спортивные состязания
	Воспитатели

	Школьный двор
	Отрядные дела, игры
	Воспитатели, администрация лагеря

	Школьная библиотека
	Литература для педагогов и детей лагеря
	Воспитатели

	Школьная столовая
	Завтрак, обед.
	Повар, администрация лагеря

	Комнаты гигиены
	Туалеты, умывальники, раздевалки
	Начальник лагеря, воспитатели, 

технический персонал


                         Научно – методическое обеспечение:
· Познавательные беседы – проводятся с целью ознакомления детей с новым материалом.

· Словесные, настольно-печатные игры – организуются с целью закрепления и как форма проведения занятия (ознакомление с окружающим, продуктивные виды деятельности).

· Подвижные игры – проводятся для смены деятельности на занятиях, может и проводится и в конце занятия.

· Целевые прогулки, экскурсии – проводятся с целью ознакомления с окружающим.

· Вопросы проблемного и исследовательского характера – используются для развития мышления, умения рассуждать, высказывать свои мысли, делать выводы, вести наблюдения.

· Викторины – проводятся с целью закрепления пройденного материала.

· Метод моделирования – используется для развития у детей умения работать по схемам.

· Инсценировки сказок – проводятся для ознакомления детей со сказкой, снятия напряжения.

· Проведение праздников – проводятся с целью закрепления материала и создания положительных эмоций у детей.

· Рисование: сюжетов национальных сказок, орнаментов - проводится с целью развития памяти, воображения, мышления, закрепления названий элементов орнаментов народов Сибири.

· Работа с семьей - проводится с целью привлечения родителей к совместной деятельности: участие в викторинах, развлечениях, семинарах, организация туристического похода, экскурсий.
Мотивация:
*организация летнего отдыха детей;

*формирование основ здорового образа жизни;

*развитие индивидуальных способностей каждого ребенка.

Ожидаемые результаты :

           * оздоровление воспитанников в результате закаливающих процедур;
*развитие лидерских и организаторских качеств, участвуя в деятельности лагеря, приобретение новых знаний во время бесед и интеллектуальных игр,  в результате занятий в кружках (разучивание песен, игр, составление проектов) , *развитие творческих способностей участвуя в конкурсах рисунков и кружках творческого характера, детской самостоятельности и самодеятельности.

*получение участниками смены умений и навыков  индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности.

*создание благоприятного микроклимата в отрядах для развития коммуникативных способностей и толерантности воспитанников.

*повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм, расширение кругозора
*укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов.
В качестве критериев оценки эффективности и успешности реализации Программы применяется следующий инструментарий:
*анкетирование;

*экран настроения;

*карта наблюдения за состоянием здоровья детей (фельдшер)
*грамоты
 Критерии эффективности программы
Для того чтобы программа заработала, нужно создать такие условия, чтобы каждый участник процесса (взрослые и дети) нашел свое место, с удовольствием относился к обязанностям и поручениям, па также с радостью участвовал в предложенных мероприятиях. Для выполнения этих условиях разработаны следующие критерии эффективности:

· Постановка реальных целей и планирование результатов программы.

· Соответствие содержания  мероприятий уровню подготовки и развития детей.

· Заинтересованность педагогов и детей в реализации программы, благоприятный психологический климат.

· Удовлетворенность детей и взрослых предложенными формами работы.

· Творческое сотрудничество взрослых и детей.

Предполагаемые результаты программы.

При активном участии детей и взрослых в реализации программы предполагается, что у каждого возникнет чувство сопричастности к большому коллективу единомышленников. 
Основные результаты разработки и реализации настоящей программы:
· усовершенствование программного обеспечения отдыха и досуга детей во время летнего каникулярного отдыха в условиях лагеря;

· определение перспектив дальнейшего развития программы;

· создание безопасной, комфортной обстановки и психологической атмосферы для детей и педагогов лагеря. 

·  при хорошей организации питания, медицинским наблюдениям и правильно организованным спортивным мероприятиям предполагается оздоровить детей и своевременно обратить внимание на проблемы со здоровьем, если они существуют. 

· предполагается, что время, проведенное в лагере, не пройдет бесследно ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в работе лагеря.

Реализация данной программы позволит:

детям и подросткам:
· развить творческий потенциал и познавательную активность через групповые и индивидуальные формы работы;

· осуществить осознанный выбор социальной роли в рамках предложенных игровых моделей смен;

· приобрести опыт коллективного творчества, толерантного общения, выработки индивидуальных стратегий и тактик эффективного партнерского общения;

·  осуществление экскурсий, походов, поездок помогут детям в обретении новых знаний о родном крае и научат их бережно и с любовью относиться к своей малой Родине.

педагогам:
· выйти на уровень сотворчества детей и педагогов;

· приобрести навыки в работе по формированию здорового образа жизни детей, проектирования и конструирования эффективных средств общения с детьми и сотрудниками;

· приобрести новый опыт организации игровой и познавательной деятельности детей, возможность применения этого опыта в основной педагогической деятельности.

11.Организация взаимодействия летнего пришкольного

лагеря с дневным пребыванием детей «Лунтик»
с социумом
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12.Координационно – педагогический компонент

в работе по программе.

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



               Законы и правила лагеря «Лунтик»:
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



Закон хозяина.

«Дружба» - наш дом, мы хозяева в нем. Чистота, порядок, уют и покой зависят, прежде всего, от нас.

Закон точности.

Время дорого у нас, берегите каждый час. Каждое дело должно начинаться и заканчиваться вовремя.

Не заставляй ждать себя и не беспокой напрасно других.

Закон поднятых рук.

Наверху увидел руки – в зале тишина, ни звука.

Каждый в ответе за то, что с ним происходит.

Помни, что о тебе заботятся, хотят видеть в твоих поступках только хорошее. Сначала подумай, потом действуй. Не стесняйся спросить совета.

Верь в себя и свои силы.

Найди занятие по душе. Продемонстрируй все свои таланты и способности.
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Для организации самоуправления  в начале  смены проходит деловая игра, в результате которой избирается высший орган власти в лагере «Лунтик» - Дружное  собрание – совет лагеря. Он координирует и контролирует работу всех отрядов, решает текущие вопросы. 

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



На заседании проводится подведение итогов за день, в случае необходимости заслушивается отчет о жизнедеятельности отрядов, проходит подсчет заработанных баллов по следующей схеме:


Начисление баллов:

· трудовой десант – 10 баллов максимально;

· подготовка и участие в мероприятии - 10 баллов максимально;

· 1 место в любом мероприятии – 15 баллов;

· 2 место – 10 баллов;

· 3 место – 5 баллов.

Снятие баллов:

· опоздание на мероприятие – 5 баллов;

· оскорбление друг друга – 3 балла;

· опоздание – 1 балл;
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20. Журнал ы «Начальная школа» за 2005-2010г.
                           Анкета личностного роста

1.    Ты с удовольствием идёшь утром в лагерь?

2.  Если тебе интересно в лагере, то что больше всего нравится: петь, танцевать, рисовать, смотреть телевизор, играть, заниматься спортом или что-то ещё?

3.   Чему ты научился в лагере: выучил песню, научился танцевать, играть в шашки, шахматы и др.?

4.    Если бы тебе разрешили, что бы ты делал в лагере целый день?

5.    Чего нет в лагере, чего бы ты хотел?

6. Ты пойдёшь на следующий год в лагерь? Если не пойдёшь, то почему?

7. Тебе хотелось бы остаться на вторую смену?

8. Что ты рассказываешь дома о лагере?

9. Нравится ли тебе, как кормят и готовят в лагере? Поставь оценку повару: (от «пятёрки» до «двойки»).

10.Хочется ли тебе идти домой после лагеря?

11.Какую оценку ты бы поставил за жизнь в лагере?

12.Кто твой друг среди ребят, среди взрослых?

13.Что особенно понравилось в лагере (спортивные мероприятия, туристическая эстафета, праздники, экскурсии, походы)?
                                                                                                                         Утверждаю:                                                                                        
                                                                              Директор МКОУ «Путинцевская ООШ

                                                                                ______________ Н.А. Евдокименко
ПОЛОЖЕНИЕ
о работе летнего оздоровительного лагеря дневного пребывания «Лунтик»
[image: image8.jpg]



1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет порядок создания и функционирования лагеря с дневным пребыванием МКОУ«Путинцевская основная общеобразовательная школа»

1.2. Лагерь с дневным пребыванием детей – это форма оздоровительной и образовательной деятельности в период каникул с учащимися общеобразовательного учреждения с пребыванием обучающихся в дневное время и организацией их питания.

2. Основные цели и задачи

2.  Основные цели работы педагогического коллектива при проведении смены лагеря:

- создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального использования каникулярного времени у обучающихся и воспитанников, формирования у них общей культуры и навыков здорового образа жизни;

- создание максимальных условий для быстрой адаптации обучающихся с учетом возрастных особенностей.

Основные задачи лагеря:

*формирование общей культуры и навыков здорового образа жизни;

*личностное развитие, самоопределение и творческое саморазвитие детей;

*формирование социально-активной позитивно-направленной личности;

*организация комплекса профилактических мероприятий, направленных на улучшение   физического, психического и духовного здоровья детей.

2.1. Лагерь осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим     Распоряжением правительства РФ от 05.03.04. № 320-р, Уставом образовательного учреждения, нормативными актами, настоящим  положением. 

2.2. Лагерь несет в установленном  порядке ответственность за:

*создание условий для безопасной жизнедеятельности детей и сотрудников лагеря;

*качество реализуемых программ деятельности; 

*соответствие форм, методов и средств организации образовательного процесса возрасту, интересам и потребностям детей.

2.3.  Для реализации целей и  задач лагерь создает комплексную или профильную педагогическую программу и обеспечивает необходимые условия,  направленные на социальное, физическое и психологическое благополучие и оздоровление ребенка, на формирование его лидерского  и социального опыта.
3. Порядок финансирования

3.1. Основным источником финансирования лагеря являются средства:

– бюджета;

– родителей, законных представителей;

– добровольные пожертвования;

– иные источники, не запрещенные законом.

3.2. Начальник лагеря контролирует правильность и целесообразность расходования выделяемых денежных средств. После закрытия смены лагеря подводит итоги финансовой деятельности.

4. Организация и управление. Делопроизводство

 4.1. Лагерь создается на базе МКОУ « Путинцевская ООШ »
4.2. Общее руководство работой лагеря возлагается на начальника лагеря с дневным пребыванием детей, обязанности которого выполняет один из работников, назначенный приказом директора школы.

4.3. В лагерь принимаются дети 7-15 лет.

4.4. Дети зачисляются в лагерь на основании письменных заявлений родителей.

4.5. Комплектование лагеря осуществляется из обучающихся школы не более 

25 человек.

4.6. Помещение, сооружение и инвентарь, необходимый для функционирования лагеря с дневным пребыванием, передаются руководителю лагеря во временное пользование в период работы лагеря.

4.7. Деятельность в лагере строится согласно плану работы. Планирование составляется перспективное (на всю лагерную смену) и текущее (на каждый день).

4.8. Содержание, формы и методы работы определяются педагогическим коллективом лагеря исходя из основных принципов деятельности: демократии и гуманности; инициативы и самодеятельности; учета интересов, возрастных особенностей детей и подростков.

4.9. Режим дня в лагере разрабатывается в соответствии с гигиеническими требованиями, предъявляемыми к режимам для детей различных возрастных групп, и предусматривает максимальное пребывание их на свежем воздухе, проведение оздоровительных, физкультурных, культурных мероприятий, организацию экскурсий, походов, игр. 

4.10. Основными формами  оздоровления детей, доступными и применимыми в лагере, могут быть: организованная ежедневная утренняя гимнастика, с регулярно меняющимся комплексом упражнений, дыхательная гимнастика; использование витаминных добавок, спортивные и народные подвижные игры, соревнования по отдельным видам спорта,  спартакиады, спортивные праздники, организуемые педагогами.

4.11. Прием лагеря осуществляется комиссией с составлением акта установленной формы.

4.12. Продолжительность работы лагеря с дневным пребыванием детей – одна смена (18 дней). 
4.13. Питание (3-разовое) детей организуется в столовой образовательного учреждения.

4.14.  Начальник  лагеря:
- составляет график посещения лагеря воспитанниками;
- составляет график выхода на работу персонала;

- обеспечивает жизнедеятельность лагеря;

- ведет учетную документацию, отчитывается о деятельности лагеря.

4.15. К педагогической деятельности в лагере допускаются лица, имеющие высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных характеристик, определенных для соответствующих педагогических работников. 

4.16. Коллектив педагогов определяет программу деятельности и организацию управления.

5. Основные обязанности начальника лагеря с дневным пребывание детей:

5.1.Общее руководство работой лагеря и выполнение плана его работы.

5.2.Обеспечение соблюдения работниками лагеря «Правил внутреннего распорядка», своих функциональных обязанностей.

5.3. Обеспечение защиты интересов детей.

5.4. Обеспечение соблюдения всеми работниками лагеря режима дня, графика питания школьников, выполнение санитарно-гигиенического режима лагеря и техники безопасности различных мероприятий. 
6. Основные обязанности педагогических работников, привлекаемых для работы с детьми.

6.1. Соблюдение интересов и защита прав детей.

6.2. Участие в планировании и реализации утвержденного плана воспитательной работы лагеря.

6.3. Соблюдение санитарно-гигиенических требований при работе с детьми. Для планирования своей работы, подведение итогов, коллективного решения вопросов деятельности лагеря проводятся планерки и совещания с работниками лагеря, как начальником лагеря, так и заместителем директора по ВР.

При отсутствии начальника лагеря его обязанности выполняет заместитель директора по ВР или свободный педагогический работник лагеря.

По окончании работы на общем собрании подводятся итоги, оформляется необходимая документация.
7. Основные обязанности медицинского работника

7.1. Медицинские работники осуществляют медицинский контроль:

· за рациональностью режима питания и составом меню;

· за планированием и распределением физических и эмоциональных нагрузок на детей в течение дня, выполнением режима дня;

· за проведением оздоровительных процедур;

· за выполнением санитарно-гигиенических требований и порядком в помещениях, местах общего пользования, на пищеблоке, на прилежащей территории;

· за доброкачественностью продуктов питания, полнотой вложения и приготовлением пищи;

· за выполнением отдыхающими детьми и сотрудниками лагеря нормативных документов и актов по охране жизни и здоровья детей, обеспечения их безопасной жизнедеятельности, профилактикой детского травматизма;

· за проведением мероприятий по поддержанию эпидемиологического благополучия в лагере, по профилактике инфекционных заболеваний;

· за своевременным и полным прохождением сотрудниками лагеря обязательных периодических медицинских осмотров. 

7.2.  Медицинские работники оказывают медицинскую помощь отдыхающим детям и сотрудникам, а также осуществляют медико-санитарное обеспечение спортивных и массовых, зрелищных мероприятий, экскурсий и поездок.
8. Права и обязанности обучающихся лагеря с дневным пребывание детей:

Обучающиеся лагеря с дневным пребывание детей имеют право:

8.1. На прием в лагерь по заявлению родителей при наличии свободных мест.

8.2. На прекращение посещения лагеря по заявлению родителей. 

8.3. На участие в самоуправлении во время работы лагеря, в выборные органы и работу в выборных органах.

8.4. На свободное выражение собственных взглядов и убеждений.
9. Обучающиеся обязаны:

9.1. Выполнять данное положение и другие локальные акты, регулирующие деятельности лагеря.

9.2. Бережно относится к имуществу школы.

9.3. Выполнять требования администрации и других работников школы.

9.4. Беречь и приумножать традиции школы.

9.5. Принимать активное участие в проводимых делах в лагере.

9.6. Не унижать честь и достоинство, права других детей и работников школы.

9.7. Быть вежливыми, корректными со всеми работниками лагеря, не нарушать установленных правил поведения.

9.8. Дисциплина в лагере поддерживается на основе уважения человеческого достоинства педагогических и технических работников, осознанного исполнения ими правил, регулирующих внутреннюю жизнь лагеря и выработанной системы мер ее поддерживания.
                                                                                                                                                      Утверждаю:
Директор МКОУ «Путинцевская ООШ»
______________ Н.А.Евдокименко
ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ 
начальника детского оздоровительного лагеря 

с дневным пребыванием

1.   Общие положения

1.1 Начальник лагеря назначается приказом директора школы  на период летних каникул из числа наиболее опытных сотрудников.

1.2 Начальник лагеря непосредственно подчиняется директору школы.

1.3 Начальнику лагеря непосредственно подчиняются воспитатели из числа педагогических работников, работающие в данную смену в лагере, и обслуживающий персонал лагеря.

1.4 Свою работу начальник лагеря координирует  с заместителем директора по воспитательной работе.

1.5 Основными направлениями деятельности начальника лагеря с дневным  

пребыванием являются:

- подготовка лагеря к приему воспитанников;

- организация каникулярного отдыха, разумного досуга и оздоровления  воспитанников; 

- методическое руководство педагогами, работающими в лагере;

- обеспечение соблюдения педагогическим и обслуживающим персоналом лагеря норм и правил техники безопасности, охраны труда в процессе отдыха воспитанников;

- анализ текущей деятельности и подготовка предложений по развитию лагеря.

2. Должностные обязанности и права

2.1 Начальник лагеря детей с дневной формой пребывания выполняет следующие обязанности:
 - организует подготовку помещений к работе в каникулярное время в соответствии с требованиями СанПИН
- организует текущее и перспективное планирование деятельности лагеря;

- знакомит под расписку с условиями труда, режимом работы, должностными обязанностями сотрудников лагеря;

- информирует администрацию школы о работе лагеря;

- организует подготовку и проведение общелагерных мероприятий;

- участвует в комплектовании лагеря воспитанниками, принимает меры по сохранению контингента отдыхающих;

- организует инструктаж персонала о мерах обеспечения безопасности жизни и здоровья детей;

- информирует родителей (законных представителей) об условиях отдыха и оздоровления детей, несчастных случаях, заболеваниях воспитанников;

- обеспечивает своевременное составление в конце каждой смены установленной отчетной документации.

2.2 Начальник лагеря имеет право:

- присутствовать на любых мероприятиях, проводимых в лагере;

- давать распоряжения, обязательные для исполнения любым работающим в лагере сотрудникам;

- самостоятельно планировать свою работу на каждую смену и каждый день;

- привлекать к дисциплинарной ответственности персонал лагеря и отдыхающих за поступки, дезорганизующие учебно-воспитательный процесс.

3. Взаимоотношения и связи по должности

3.1  Начальник лагеря получает от директора школы информацию нормировано-правового и организационно-методического характера.

3.2  Начальник лагеря систематически обменивается информацией по вопросам, входящих в его компетенцию, с заместителями директора по воспитательной, учебно-воспитательной  и административно-хозяйственной работе.
      Ознакомлен(а):

_________________

         ________________________

   (подпись) 



    (расшифровка подписи)
 Утверждаю:
                                                                           Директор МКОУ « Путинцевская ООШ»
                                                                                ______________ Н.А.Евдокименко
ДОЛЖНОСТНАЯ ИНСТРУКЦИЯ
воспитателя детского оздоровительного лагеря 

с дневным пребыванием

1.   Общие положения

1.1 Воспитатель лагеря назначается  из числа педагогических работников школы и освобождается по представлению начальника лагеря приказом директора школы.

1.2 Воспитатель должен иметь среднее профессиональное педагогическое образование, или высшее образование.

1.3 Воспитатель непосредственно подчиняется начальнику лагеря.

2. Должностные обязанности, права и ответственность

2.1 Воспитатель лагеря с дневным пребыванием детей выполняет следующие должностные обязанности:

- организует набор детей в лагерь;

- обеспечивает соблюдение детьми режима дня лагеря, порядок и чистоту в его помещениях следит за состоянием здоровья воспитанников;

- организует подготовку и проведение массовых мероприятий согласно плану работы лагеря; обеспечивает соблюдение правил техники безопасности, охраны труда и противопожарной защиты при проведении массовых мероприятий; 

- организует деятельность воспитанников в течение дня.

2.2 Воспитатель имеет право:

- требовать от воспитанников соблюдения норм поведения, а от их родителей (законных представителей) выполнения своих обязанностей по воспитанию ребенка; 

- свободно выбирать и использовать те или иные методы работы с воспитанниками за исключением тех, которые наносят вред их физическому и психическому здоровью.

2.3 Воспитатель несет ответственность:

- за исполнение распоряжений начальника лагеря и настоящей должностной инструкции; 

- за сохранение состава воспитанников в течение смены;

- за соблюдение правил пожарной безопасности, техники безопасности, санитарно-гигиенических норм.

2.4 За виновное причинение школе или отдыхающим ущерба в связи с неисполнением своих должностных обязанностей, воспитатель несет материальную ответственность в порядке и в пределах, установленных трудовым и (или) гражданским законодательством.
3. Взаимоотношения. Связи по должности

3.1  Воспитатель работает в режиме нормированного рабочего дня по графику, составленному исходя из часовой нагрузки в неделю.

3.2  Воспитатель получает от начальника лагеря информацию, необходимую для организации деятельности воспитанников.

  Ознакомлен(а):

_________________

         ________________________

 (подпись) 



    (расшифровка подписи)

   Режим работы ЛДП «Лунтик»:
Распорядок не пустяк,

давайте будем жить ВОТ ТАК!

	Режим дня
	Время
	Ответственные

	Прием детей в лагерь «Лунтик»

[image: image9.jpg]




	8.45-9.00
	Корчевная Н.В.

Прищеп Ж.М.

	 Зарядка на свежем воздухе. 

Всем привет! Пора, пора!
Вас приветствуют, друзья!

Все ребята по порядку

Становитесь на зарядку! [image: image10.jpg]




	9.00-9.15
	Прищеп Ж.М.

	Утренняя линейка, объявление плана работы на день.

Все ребята собрались?

На линейку становись!

[image: image11.jpg]




	9.15-9.30


	Кист Е.В.

	Минутки здоровья

[image: image12.jpg]




	9.30-9.45
	Фельдшер ФАПа

Дудоладова Е.С.

	Завтрак

[image: image13.jpg]



Всем за стол! Узнать пора,

Чем богаты повара.

	9.45-10.15
	Бертенова Г.Х.

Рыбачик Е.М.

	Работа по плану отрядов, проведение мероприятий.

Раз пришёл весёлый час,

То играют все у нас!

[image: image55.emf]

	10.15-13.00


	Корчевная Н.В.

Прищеп Ж.М.

Вожатые: Боева В.

Тамочкина В

	Обсуждение проведенных мероприятий

[image: image14.jpg]




	13.00-13.20
	Воспитатели

	Оздоровительные процедуры

[image: image56.emf]

	12.00-13.00
	Воспитатели

	Обед

[image: image15.jpg]


 

За столом -серьёзный вид ,

Приналяжем и покажем

Наш ребячий аппетит


	13.00-13.30
	Бертенова Г.Х.

Рыбачик Е.М.

	Игры, прогулки, соревнования

[image: image16.jpg]



Не грустят в семействе нашем:

Мы поём, играем, пляшем

Все занятия хороши

Всё сумеем сделать мы!


	13.30-14.10


	Воспитатели

 Вожатые

	Путевка следующего дня.
[image: image17.png]




	14.10-14-30 
	Кист Е.В.

	Уход домой

А теперь пора домой

Завтра встретимся с тобой.

[image: image57.emf]

	14.30


	Воспитатели


[image: image18.jpg]



Праздник открытия лагеря.

Предварительная подготовка: Разучивание детьми стихов, песен, речевок.

1-й ведущий: Здравствуйте, друзья! Мы рады приветствовать вас на новом телеканале - ЛТО «Луч».

2-й ведущий ЛТО - лагерное телевидение, которое начинает свою работу впервые в это лето. Вас ждут незабываемые встречи с молодыми талантами, интересные новости, репортажи и, конечно…

Вместе: Реклама!

1-й ведущий: наипервейшая новость - открытие летнего оздоровительного лагеря «ЛУНТИК». Посмотрите специальный репортаж нашего корреспондента об этом примечательном событии.

                   На площадку выходят представители от разных отрядов.
Корреспондент. Мы находимся в гуще событий. Лагерь «ЛУНТИК» в сборе?

Дети: ДА

Корреспондент: Первый отряд!

Дети: «Ребята-пираты»

Корреспондент: Ваш девиз!

Дети: Мы веселые ребята

Мы отважные пираты

Мы смешные, озорные                                                
Мы веселые такие.

Корреспондент: Второй отряд!

Дети: «Динамит»

Корреспондент: Ваш девиз! 

Дети: Если лагерь наш гремит-

Это сделал Динамит!

Корреспондент: Третий отряд!

Дети: «Вини - Пух»

Корреспондент: Ваш девиз!

Дети: Хоть ты лопни, хоть ты тресни

Вини-Пух на первом месте.

Корреспондент: Благодарю за интервью! Закончим наш репортаж пожеланием всяческих успехов ребятам - пиратам, Динамитам, Вини-Пухам

На ниве отдыхаемости, хохотаемости, закаляемости, играемости и поправляемости.

1-й ведущий. Нашу программу передач продолжает «Песня сезона»!

                                        Звучит мелодия из м/ф «»Чунга - чанга»

На площадку выходит группа детей, исполняет песню «Здравствуй, лето!» (сл. И.Жигаловой).

Пролетели школьные деньки,

Отзвенели школьные звонки,

До свиданья, наш уютный класс!

Здравствуй, лето! Каникулы у нас!

Припев. Снова лето, снова лето!

               Веселись, играй при этом,

               Веселись, играй при этом,

               Чудо - летом!

                Наше счастье отдыхаем

                И силенок набираем,

                И силенок набираем

                Чудо - летом!

Здравствуй, лето, неба синева!

Здравствуй, лето, речка и трава!

Здравствуй, лето, дождик и жара!

А у нас каникулы! Ура!

Припев.

1-й ведущий. Реклама на канале ЛТО!

                    Выступление детей.

1-й ведущий. Сейчас вам заявляю прямо:

                    Настало время для рекламы.

                    От моды отставать не будем,

                     Пускай рекламу смотрят люди.

2-й ведущий. Вместо памперсов и чая 

                    Ждет реклама вас другая:

                    Специально для вас

                    Реклама лета сейчас!

3-й ведущий. Здравствуй, лето!

                    Ярким солнцем все согрето.

                    В лес зеленый побежим,

                    На поляне полежим.

4-й ведущий. Здравствуй, ягода лесная!

                    Здравствуй, белка озорная!

                    Снова лето к нам пришло-

                    Это очень хорошо!

1-й ведущий: Лето, лето подоспело-
                      Земляника покраснела,

                      Повернется к солнцу боком,

                      Все нальется красным соком,

                       В поле красная гвоздика,

                       Красный клевер…  Погляди-ка:

                       И лесной шиповник летом

                       Весь осыпан красным цветом…

                        Видно, люди не напрасно

                        Называют лето красным.

                                                                  М. Ивенсен

2-й ведущий: Веселое лето,

                     Всем дорого ты.

                     В лугах ароматных

                     Пестреют цветы.

                     А в рощице пташек

                     Звенят голоса,

                      Их песни хвалою

                      Летят к небесам.

                      Блестящие мошки

                      Кружатся толпой,

                      И солнышко шлет им

                      Свой луч золотой.
                                                А. Плещеев

3-й ведущий:  Очень добрым , очень светлым ,

                         Золотистым ясным днем

                         Мы летим в гости к лету,

                         В гости к солнышку пойдем.

                         Земляникой и цветами

                         Встретят нас и лес, и луг,

                         Наши песни вместе с нами

                         Будут птицы петь вокруг.

                         Рано утром яркий лучик

                         Зазвенит в густой листве.

                          Речка плавать нас научит,

                          Ветер – бегать по траве.

                                                                  К. Ибряев

1-й ведущий: Сколько утреннего света

                     За распахнутым окном!

                     По земле гуляет лето,

                     Ходит лето босиком!

                       Сколько лета и простора!

                       Сколько песен и цветов!

                       Даль полей и гул моторов,

                       Эхо ранних поездов.

                       Сколько света, сколько солнца,

                       Сколько зелени кругом!

                       Вместе с птицами проснемся,

                       Вместе с травами растем!

                                                     В. Степанов

2-й ведущий:  Продолжаем нашу программу.

Предоставим эфир любителям  фольклора.

Встречайте фольклорный ансамбль «Матрешки»!

 Девочки исполняют частушки.

Частушки

Мы девчонки – хохотушки,

Пропоём для вас частушки,

Как мы в лагере своём

Очень дружно заживем.

В летний лагерь мы пришли,

  Будем петь, играть, смеяться,

Будем спортом заниматься.

Будем есть побольше каши,

Чтобы стать сильней и краше.

На автобусе кататься

И зарядкой заниматься.

Не волнуйтесь, папы, мамы,

Летний отдых – лучший самый!

Отдохнем здесь двадцать дней-

Не узнаете детей.
Воспитателям своим

Здесь открыто говорим:

- много с вами нам хлопот

Эта смена принесет.

Малышам во всем поможем –

Побыстрей их спать уложим.

Сами ж будем веселиться,

Танцевать, играть, беситься.

Просим вас: нас не ругайте,

Забавляйте, развлекайте.

С нами вместе вы резвитесь,

С нами вместе веселитесь.

1-й ведущий. Внимание! Внимание! Начинаем телемост «Толкование бестолковщины». Наши телекамеры установлены прямо на центральной площадке лагеря. Каждый желающий может принять участие в телемосте. Итак, первый вопрос: «Что такое хлопоты?» (Аплодисменты) Громкими хлопотами приветствуем  участников телемоста!

2-й ведущий. Продолжаем телемост.
 Кто такой хорек?  (Певец в лагерном хоре)
Ведущие поочередно спрашивают,

                                     что означают следующие слова:
- солист (мастер по засолке огурцов, временно работающий в лагере поваром),

- шумовка (дискотека в лагере),

- одаренный (именинник),

- скверная девочка (статуя в парке),

-ранец (просыпающийся в 6 часов утра),

-рвач (штангист, временно работающий в лагере физруком),

- нахлебник (составная часть бутерброда),

- пароход (прогулка вдвоём).

Если у детей не вариантов ответов 

отвечают сами ведущие.

1-й ведущий. Продолжаем нашу программу. В эфире – «Вредные советы». Эти советы необходимы всем, кто отдыхает в лагере, ведь не секрет, что иногда не знаешь, как поступить, что сказать, чем удивить, кого рассмешить, кому угодить, вот тут и пригодятся наши советы.

Выступление детей.

Вредные советы.

1-й ведущий. Если твой дружок в отряде

                     Стал источником заразы,

                     Обними его и в лагерь

                     Две недели не придешь.
2-й ведущий. Если лень зарядку делать,

                     Ты, пожалуйста, в больницу.

                     Надо делать это так:

                     Сунуть градусник в кастрюлю

                     И зажечь в печи огонь…

                     А потом и доставай,

                     Сунь под мышку и хромай!

3-й ведущий. Если кашу ты не любишь-

                     За столом не причитай,

                     А в карман тому, кто рядом,

                     Потихонечку пихай.

1-й ведущий. Бей друзей без передышки 

                     Каждый день по полчаса,

                     И твоя мускулатура

                     Станет тверже кирпича.

2 –й ведущий. Если вдруг тебе приспичит

                     Всех однажды удивить,

                     Пригрози всем кулаками

                     И скажи, чтоб удивлялись,

                     А не то ты им на память

                     Тумаки свои покажешь.

3- й ведущий. Если вдруг худрук пристанет 

                     С воспитательной беседой,

                     Что ты в игры не играешь,

                     Не танцуешь, не поешь,

                     Ты скажи ему, пусть сам он

                     Серенады распевает,

                     Только пляшет и играет-

                     У тебя от перегрузки

                     Пятка левая болит.

2-й ведущий. Благодарим за поучительные вредные советы! Продолжаем нашу программу. В эфире шумовое шоу « Утро в лагере «Наседкино». Приглашаем всех зрителей принять участие в шоу.

       Представьте себе, что вы озвучиваете спектакль. У каждой группы  (отряда) будет своя роль.

Ведущий распределяет роли и читает текст,

а группы детей их озвучивают.

Действующие лица: Корова, Котенок, Собака, Гуси, Поросята, Лошадь, Баран, Коза, наседка, Петух.

В одно замечательное утро в лагере «Наседкино» симпатичная Корова проснулась и сладко потянулась: «Му-у-у!» ( дети: «Му-у-у!» ). Тем временем Котенок – чертенок опрокинул сметану и испуганно мяукнул: «Мяу!» ( дети: «Мяу!»). На площадке откликнулась сердитая Собака- воспитательница: «Гав-гав!» ( дети: «Гав-гав!»). Она разбудила младший отряд Гусей. Гуси спросонья заворчали: «Га-га-га!» ( дети: «Га-га-га! » ). На их крики сбежались неумытые Поросята из отряда «Хрюндели» и захрюкали: «Хрю-хрю!»  ( дети:   «Хрю-хрю!»). Поросята разбудили веселую сторожку Лошадь, и она радостно заржала: «Иго-го!» (дети: «Иго-го!»). Строгий  директор лагеря Баран посмотрел на Лошадь и заметил: «Бе-е-е!  ( дети:  «Бе-е-е!» ). С ними вступила в разговор вожатая Наседка и закудахтала: «Ко-ко-ко! Куд-кудах-тах-тах!»  (дети:  «Ко-ко-ко! Куд-кудах-тах-тах!»). Весь этот шум услышал Петушок. Он работал в лагере «Наседкино» будильником на полставки. Он понял, что пора будить весь лагерь, взлетел на жердочку и заголосил: «Ку-ка-ре-ку!» (дети: «Ку-ка-ре-ку!»), и все отдыхающие и поправляющие здоровье в лагере «Наседкино» ему дружно ответили…   (все персонажи говорят свои реплики одновременно, чтобы получился шум).

1-й ведущий. И, наконец, заключительная часть нашей программы - «Танцевальные мелодии и ритмы!»

2–й ведущий. А мы прощаемся с вами, дорогие друзья, до новых встреч на нашем телеканале!

Дискотека
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Дорожная азбука в загадках

(Отгадки написаны справа налево)
А
Выезжаем на природу!

Будем изучать погоду!

Собираем  карты, глобус

И садимся на...

(суботва)

Б
Смотрят все разинув рот,

Как огромный пароход,

Повидавший целый мир,

Тащит маленький...

(рискуб)

В
Как блестит на солнце рама!

Удивляется сосед -

Целый день учусь упрямо

Я водить...

(деписолев)

Г
А у нас в семье веселье -

Отмечаем новоселье!

Переехали за миг!

А помог нам...

(кивозург)

Д
Это что там под Луной?

Дыня с дом величиной?

В небесах парит корабль

Под названьем...

(ьлбажирид)

Е
Ёлка - радость у стола,

Но для площади мала.

Сквозь пургу и сквозь метель

К нам на праздник едет...

(ьле)

Ё
Кто там целый огород

На себе домой везёт?

На колючий шар похож.

Вы узнали? - Это...

(жё)

Ж
Муравейник на дороге,

Надо посмотреть под ноги.

Муравьи собрались в круг -

В плен захвачен черный...

(куж)

З
На педали давят ноги!

Эй! Не стойте на дороге!

Всех предупредить помог

Об опасности...

(коновз)

И
Мы кладём в багажник вещи,

Рядом ключ, отвёртка, клещи,

Молоток и клей "Момент".

Взят в дорогу...

(тнемуртсни)

Й
Всё случается в дороге,

Можно поцарапать ноги.

И поэтому в поход

Мы берём с собою...

(дой)

К
Скорость, только ветра свист,

Всё шоссе как гладкий лист

Укатать его помог

Нам асфальтовый...

(котак)

Л
Без деревьев мы ни шагу,

Мебель делаем, бумагу!

И для этого привёз

Их из леса...

(зовосел)

М
Под большими городами

Всё подземными ходами

Перепутано хитрО -

Возит там людей...

(ортем)

Н
Чтоб в дороге не устать,

Надо правильно шагать,

Совершая марш-бросок -

Ногу с пятки на...

(косон)

О
Лавки, крыша-козырек

И с мороженным ларек!

Вам знакома обстановка?

Это место -...

(аквонатсо)

П
Машут вслед листвою кроны,

А за ним бегут вагоны.

Весело под стук колёс

Мчит по рельсам...

(зоворап)

Р
Дайте мне скорей ответ!

Вот пройдёт немного лет

И с Земли быстрее света

К звёздам полетит...

(атекар)

С
Перед нами чудо-птица,

Всех прошу скорей садиться,

Отправляется в полёт

Быстрокрылый...

(тёломас)

Т
Из воды торчит кабина,

Здесь болото, здесь трясина,

Мы застряли, ну хоть плач,

Помогает нам...

(чагят)

У
Кто, отправившись в поход,

Целый дом с собой берет?

Груз тащить - такая пытка,

Медленно ползет...

(актилу)

Ф
По дороге на карете,

Едут взрослые и дети,

Бубенцов заслыша звон.

Знаем, это -...

(нотэаф)

Х
Чтоб ходить зимой гулять,

Надо шубу одевать!

Из сугробов строим город,

Нам не страшен сильный...

(долох)

Ц
Океанские просторы,

Волны высотою с горы.

Нет опасней, знаем сами,

Прячьтесь все, идёт...

(имануц)

Ч
Ни копыт и ни рогов,

Панцирь скроет от врагов!

Путешествует без страха,

Под защитой...

(ахапереч)

Ш
Мы летим под облаками,

Мы их трогаем руками,

Поднимает в небо пар

Наш большой воздушный...

(раш)

Щ
В дом приходим - моем руки!

Ну а туфли? Ну а брюки?

Не беда, легко и четко

Грязь убрать поможет...

(актёщ)

Ь
Чтобы ездить без проблем,

Знаки надо знать нам всем.

Только не поймём никак,

Где же в знаках...

(канз йикгям)

Ы
Я не знаю, в чём секрет,

Слов на эту букву нет,

Только буквЫ все важнЫ,

МЫ запомним букву...

(ы)

                                                                       Ъ
Знаем, есть и въезд и съезд,

Есть подъём, и есть подъезд,

Нам без них нельзя никак,

Очень важен...

(канз йыдревт)

Э
Мы хотели ехать прямо,

Посреди дороги - яма,

И дорожный оператор

Шлёт нам в помощь...

(ротавакскэ)

Ю
Лето - жаркая пора,

Едет к морю детвора!

Под колес весёлый стук

Поезд движется на...

(гю)

Я
Это что там в дымке тает,

Птицей по  волнам  летает?

Паруса  меняет  вахта,

Держит нос по ветру...

(атхя)
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Дидактический материал по теме «Пожарная безопасность»

Тест.

Выберете правильные ответы:

1. Какой материал являются легковоспламеняемым?

А) металл

Б)  бензин

В)  бетон

2. Что может явиться причиной пожара?

          А) вода, выливающаяся из шланга

Б)  включенный в розетку утюг 

В)  попугай, сидящий на люстре
3. Что можно отнести к средствам пожаротушения?

А) газовый баллончик

Б) вода

В) песок

4. Что нельзя использовать в качестве игрушки:

А)  куклу

Б)  конструктор «Лего»

В)  спички

5. Чем можно защититься от дыма во время пожара?

А)  мокрой тряпкой, закрыв лицо

Б)   противогазом

В)   прозрачным полиэтиленовым пакетом

    6.   Какие вещи разрешается развешивать на электропроводах?

А) мокрые

Б) сухие

В) никакие
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  Кроссворд по теме «Пожарная безопасность»
      По горизонтали:

1. Что в народе называют «красным петухом»? /огонь/

2. Болезненное состояние, вызванное попаданием в организм вредных и ядовитых веществ. /отравление/

3. В деревянном домике проживают гномики.

      все такие добряки – раздают всем огоньки. /спички/

По вертикали:

1. Я и туча, и туман, и ручей , и океан,

И летаю, и бегу, и пожар тушить могу    /вода/

       2. Это бедствие – огонь, дым, жар.

           Называется  -- …../пожар/

3.Защищу я от огня

В  комнате, машине.

Лишь нажмите мой рычаг.

Я -   …… /огнетушитель/
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Карта настроения и достижений ребёнка

	№

п/п
	Ф.И.О. ребенка
	                               Дни смены
	Итоги

	
	
	      1
	      2
	      3
	      4
	  И т.д.   
	

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	


Условные обозначения:

                     Настроение                                                          Достижения

                                                                                                       О – организатор дела
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                  Веселое                                                У – участник дела
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                  Спокойное
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                  Грустное
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      Закон чистоты: 
    Чистота нам всем вокруг

    Дарит свежесть и уют.

    С ней в любое время года

    Яркой выглядит природа!

   Закон здоровья:
   Небо, солнце, спорт, игра – вот и лучший  режим дня!

   Закон милосердия: 
    Окажи друзьям внимание –

    В ответ получишь понимание.

    Будь приветлив, не дерись,

    А подрался, так мирись!

   Закон творчества: 
    Пой, играй, твори, дерзай!

    Лунтика получай!

    Лунтиков соберёшь,

    Приз за них себе возьмёшь! “

   Закон сюрпризов: 
    Доброе слово и кошке приятно!

   Закон заботы: 
   Прежде чем требовать внимание к себе, прояви его к окружающим.
   Закон добра: будь добр к ближнему и добро вернётся к тебе.
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 Диагностика.

Вводная диагностика. 
Начало смены. Выяснение пожеланий и предпочтений, первичное выяснение психологического климата в детских коллективах: 

анкетирование;

беседы в отрядах;

планерки администрации лагеря, вожатых и воспитателей.

Пошаговая диагностика. 
Беседы по результатам мероприятий и дел лагеря, на отрядных сборах.

Итоговая диагностика.

Анкетирование
Беседы в отрядах.
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 Анкеты (на входе)
  Мы снова вместе! Для того чтобы сделать жизнь в нашем лагере более интересной, мы просим тебя ответить на некоторые вопросы: 

   Фамилия, имя, отчество______________________________________
1. Дата рождения: число ____, месяц _____________, год __________.

2. В какой класс перешёл _________________________________________

3. Я пришёл в лагерь для того, чтобы _______________________________

4. Вожатого представляю себе как _________________________________

5. Моё самое любимое занятие ____________________________________

6. Мои первые впечатления о лагере _______________________________

7. Каким должен быть друг? _______________________   
8. Укачивает ли тебя в автобусе? ___________________________________

9. Есть ли у тебя аллергия (на что)? ________________________________

10. Был ли ты в лагере раньше?  (каком) _____________________________

11. Любишь ли ты общаться с людьми? ______________________________

12. Как ты относишься к спорту? ___________________________________

О себе хочу дополнительно сообщить ____________________________
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Анкеты по изучению удовлетворенности детей организацией лагерной смены

   Анкета (последний день смены):

Близится к концу время нашей встречи. Подводя ее итоги, мы хотим задать тебе некоторые вопросы. Надеемся на помощь.
   Что ты ожидал (а) от лагеря?_________________________________________

   Что тебе понравилось в лагере?_______________________________________

   Что тебе не понравилось?____________________________________________

   Изменился (ась) ли ты как личность за время пребывания в лагере?_________

   Если изменился (лась), то, что с тобой произошло?_______________________

   Кто из ребят, с твоей точки зрения, изменился больше всего?_______________

   Какие из мероприятий лагеря оказали наибольшее влияние на тебя? ________

   Было ли скучно в лагере?____________________________________________
   Было ли тебе страшно?__________________________________________
   Жалеешь ли ты о чем-то, что произошло за время пребывания в лагере? О чем?

   Что бы ты хотел (а) пожелать себе?_____________________________________

   Что бы ты хотел (а) пожелать другим ребятам?____________________________
   Что бы ты хотел (а) пожелать педагогам?. ________________________________

   Самое важное событие в лагере? Было или оно?__________________________

    – Закончи предложения: Я рад,что ______________________________________

   Мне жаль, что ___________________________________________________
   Я надеюсь, что ___________________________________________________
   Твое имя, фамилия и автограф на память _________________________________

[image: image31.jpg]



[image: image32.jpg]


Анкета «Чему я научился в лагере» (на выходе):
          1. Чему я научился в лагере? 
· Играть в новые игры

· Хорошо себя вести.

· Делать зарядку.

· Рисовать, петь, танцевать.

· Дружно жить.

· По-другому относиться к людям, природе.

· Съедать всё за столом.

· Находить подход к людям, понимать и уважать людей.

· Защищать природу.

· Понимать окружающий мир.

· Вести здоровый образ жизни.

· Помогать друг другу.

· Слушаться взрослых.

· Жить в коллективе

· Доброте.

· Быть самостоятельным.

2. Моими друзьями по отряду стали:

· Девочки, мальчики, которые окружали меня. 

· Вожатые, воспитатели. 

· Все жители  нашего лагеря. 
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   Анкета по выявлению степени удовлетворенности родителей организацией лагеря
                                       Уважаемые родители!

Просим Вас принять участие в анкетировании, которое проводится с целью выявления степени удовлетворенности Вами организацией отдыха и оздоровления ваших детей в нашем лагере « Лунтик».
	Удовлетворены ли Вы?


	ДА
	Частично
	НЕТ
	Затрудняюсь

	организацией отдыха вашего ребенка
	
	
	
	

	организацией оздоровления вашего ребёнка
	
	
	
	

	организацией питания в лагере
	
	
	
	

	учетом индивидуальных особенностей вашего ребенка в лагере
	
	
	
	

	возможностью проявиться способностям и умениям вашего ребенка
	
	
	
	

	организацией досуговой занятости, перечнем мероприятий
	
	
	
	

	участием ребенка в мероприятиях
	
	
	
	

	организацией работы кружков и секций
	
	
	
	

	взаимодействием всех организаций на территории города  по организации отдыха и оздоровления детей 
	
	
	
	

	оснащенностью настольными играми
	
	
	
	


Ваши пожелания:
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          Заповеди воспитателя

· Не ругай детей утром - солнце покажется им серым.

· Не ругай детей днём - небо покажется им хмурым.

· Не ругай детей на ночь - луна покажется им чёрной. Вообще не ругай!

· Критикуй детей не с удовольствием, а с болью. Страдания калечат психику ребёнка.

· Ставь себя на место счастливого и, особенно, несчастного ребёнка.

· Учти: запрет - прежде всего признак твоей слабости, а не силы.

· Старайся как можно чаще говорить «можно».

· Добрый воспитатель - это не тот, кто умеет делать добро, а тот, кто не способен делать зло.

· Работая с детьми, чаще вспоминай себя в детстве, так легче будет их понять.

· Ребёнок в борьбе с несправедливостью чаще получает раны сердца, чем взрослый, он слабее.

· Люби ребёнка таким, каков он есть.

· Каждый ребёнок изначально талантлив.

· Выводи себя и детей на оптимистические рубежи, старайся мыслить позитивно.

· Усталость - первый враг педагогического таланта.

· Достигай успехов в том, что ты любишь, и научи этому своих воспитанников.

· Общение с ребёнком строй на позиции трёх «П»: «понимание» - смотрю на окружающий мир глазами ребёнка; « принятие» - я люблю тебя такого, какой ты есть; «признание» - ты мой партнёр, включаю тебя в свою взрослую жизнь.

Заповеди вожатого

· Умей выслушивать и услышать каждого ребёнка.

· Жалок вожатый, лишенный чувства юмора.

· Помни: от улыбки хмурый день становится светлей, от улыбки – солнышко смеётся.

· Говорят, как пройдёт первый день, так пройдёт и вся смена. Поэтому тщательно планируй первую встречу с детьми.

· В воспитании мелочей не бывает.


[image: image35.emf]                  НАШИ ЗАКОНЫ:     *Закон “ноль - ноль” (закон то ч ности).   *Закон территории (территор и альное   ограничение, бережливость, хозяйст -        венность).   *Закон земли (охрана природы).   *Закон поднятой руки (внимание,   прошу слова).   * Закон рука об руку (все делать вм е сте,   сообща).   *Закон доброго отношения.   *Закон здорового образа жизни.   *Закон свободы слова.   *Закон уважения личности человека,   чужого тр у да, чужого мнения.  
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    ПОХОД В ЛЕС.

[image: image37.emf]Экологические правила.   * Не будем срывать цветы. Пусть красивые  растения останутся в природе!   * Не будем ломать ветки деревьев и  кустарников!   * Не будем ловить бабочек, шмелей, стрекоз  и других насекомых!   * Не будем обижать лягушек и жаб!   * Не будем ловить диких животных и уносить  их домой!   * Не будем разорять муравейники!   * Не будем жечь костры!   * Не будем шуметь в природе!   * Не будем оставлять мусор в природе!   * Не будем засорять родники и речки!   * Не будем убивать зверей и птиц.   * Не будем трогат ь птичьи яйца!  
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  Прогноз возможных факторов риска и  негативных последствий.

	ВОЗМОЖНЫЕ ФАКТОРЫ РИСКА
	МЕРЫ ПРОФИЛАКТИКИ

	Факторы окружающей среды: плохая погода, дождь;


	Заменить мероприятием без выхода на улицу

	жара, палящее солнце.
	Защита головы от солнечного удара, питьевой режим. Не позволять  длительное время, находится на открытом солнце

	Клещевая опасность


	Не планировать походов и выездов в лес.

	Не желание принимать участие в мероприятиях
	Организовать индивидуальную работу: беседа воспитателя,  помощь психолога.

	Нарушение правил дорожного движения
	Беседы, лекции, практические занятия по предупреждению и профилактике ДТТ.

	Травмы и ушибы.
	Предупреждение и профилактика.

Иметь средство для дезинфекции ссадин и ран, порезов.

Помощь медицинского работника.

	Несоблюдение режима дня.
	Разъяснительные беседы о необходимости соблюдения режима дня.

	Кишечные инфекции.
	Постоянное мытьё рук перед едой и после посещения туалета.

Беседы медицинского работника по теме.

	Отсутствие воды.


	Запас питьевой воды, два комплекта чистой посуды.

	Терроризм.
	Профилактическая работа по предупреждению несчастных случаев.
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Экскурсионное бюро «Пилигрим»





Школьный  музей





Летний   пришкольный лагерь с дневным пребыванием детей 


 «Лунтик»





�





Дом 


Культуры


«Новоомский»








Районная газета


«Омский пригород»





Фельдшерско-акушерский пункт





Библиотека 


школы 








БУК « Музей Либеров-центр»





Спортивная площадка при школе 








Администрация Новоомского сельского поселения «Надёжинский»





Начальник лагеря





Координаторы (с/библиотекарь,


работники ДК)





Родители





воспитанников





Система развития и воспитания личности





Воспитатели,





вожатые








Координаторы 


(медицинские работники)








Координаторы  по направлениям деятельности





 Устав лагеря





 





       «Лунтик »





 





Педагоги обязаны:





 





 





 





Иметь свой план работы и следовать ему.





 





 





Организовывать активный, интеллектуально





-





эмоциональный и 





насыщенный отдых в течение дня.





 





 





Жить и творить вместе с членами отряда.





 





 





Предоставить каждому ребенку свободу выбора





.





 





 





Уметь понимать себя и других.





 





 





Знать о местонахождении каждого ребенка в течение дня.





 





 





Быть искренними.





 





 





Помочь каждому ребенку, если ему трудно.





 





 





Верить в свой отряд.





 





 





Педагог имеет право:





 





 





 





Быть не руководителем, а товарищем.





 





 





Помогать членам отряда в реализ





ации их идей.





 





 





Помнить, что воспитывают не только словом, но и делом и личным 





примером.





 





 





Чаще вспоминать, какими они были в детском возрасте.





 





 





Дети обязаны:





 





 





 





Неукоснительно соблюдать режим.





 





 





Бережно относится к имуществу лагеря.





 





 





Принимать активное участие во 





всех мероприятиях.





 





 





найти себе занятие по душе.





 





 





быть полезными для других.





 





 





верить в себя и свои силы.





 





 





Реализовывать все свои способности и таланты.





 





 





Не скучать.





 





 





Дети имеют право:





 





 





 





Иметь свою точку зрения и уметь её отстоять.





 





 





Разделить с педагогами ответственность за организацию жизни 





отряда.





 





 





Иметь время для занятий по интересам.





 





 





обсуждать любые вопросы, связанные с жизнью отряда.





 





 





Фантазировать. Изобретать. Творить.





 





 





Дружное  собрание


/совет лагеря/








Творческая группа «Радуга»      (досуг)





Бюро добрых услуг (трудовой сектор)





Группа «Айболит»


(санитары)





Группа «Физруки-здоровяки»


(физорги)





Дежурные командиры





Пресс-центр
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